OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ

GMINY LANCUT
Wysoka 48, 37-100 kancut

ZARZADZENIE Nr 26/2025

Dyrektora OS$rodka Pomocy Spolecznej Gminy Lancut
zdnia 26 maja 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Wychowawcy w placéwce wsparcia dziennego
— Rodzinny Klub Wsparcia —
oraz powolania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego

§1

Ogtaszam nabor na stanowisko Wychowawey w placowcee wsparcia dziennego — Rodzinny
Klub Wsparcia — prowadzonego w strukturach Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lancut

§2

Warunki przystgpienia do konkursu oraz wymagania, jakie muszg spetnia¢ kandydaci na
stanowisko Wychowawcy w placowee wsparcia dziennego ,Rodzinny Klub Wsparcia”, okresla
ogloszenie o naborze stanowiace zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Powoluj¢ Komisje konkursowa w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Wychowawcy
w placOwcee wsparcia dziennego — Rodzinny Klub Wsparcia — w skladzie:

1. Latosinska Ewelina — Przewodniczgca Komisji

2. Bielanska Beata — Cztonek Komisji

3. Ziemniak Magdalena — Czlonek Komisji.

§4

Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu po zakonczeniu prac zwigzanych z przeprowadzeniem
naboru i zatwierdzeniem protokotu z wyniku naboru.

85

Ogloszenie o konkursie na stanowisko Wychowawcy w placowee wsparcia dziennego — Rodzinny
Klub Wsparcia — prowadzone w strukturach Os$rodka Pomocy Spotecznej Gminy zostanie
zamieszczone:

1. Biuletynie Informacji Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lancut.

2. Na tablicy informacyjnej Osrodka Pomocy Spolecznej Gminy Lancut .

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

DYREKTQOR
O$RODKA POMOC7SPOLECZNE.

GMINY LANCUT

mgr Marta Zidba-KuZniar
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OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ GMINY tANCUT
Wysoka 49, 37-100 tarncut

OGLASZA NABOR

NA STANOWISKO PRACY

W OSRODKU POMOCY SPOtECZNEJ GMINY tANCUT

ZDNIA 26.05.2025 .

Nazwa i adres miejsca wykonywania pracy

RODZINNY KLUB WSPARCIA — poprawa dostepu do ustug wsparcia rodziny w Gminie tancut
37-100 tancut

Wysoka 49

Il. Okreslenie stanowiska pracy

1. Stanowisko: Wychowawca w placowce wsparcia dziennego
2. Forma zatrudnienia: Umowa o prace
3. Wymiar etatu: 3/10 etatu

Okreslenie wymagan kwalifikacyjnych zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenia wyzsze na kierunku:

- pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub
- na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike
opiekunczo-wychowawczg lub

- na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub

- uzupetnione kursem kwalifikacyjnym w zakresie pedagogiki opiekuriczo - wychowawczej.

2. Wyksztatcenia srednie lub srednie branzowe i co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub

rodzing,

Spetnia warunek, o ktéorym mowa w art. 92a ust. 1a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty tj. nie byta karana za umyslne przestepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu na szkode
mafoletniego, przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode
matoletniego.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Posiadanie pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.
Petnia wtadzy rodzicielskiej — kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz
wtadza rodzicielska nie zostata mu ograniczona.



7. Wypetnianie obowigzku alimentacyjnego - w przypadku gdy taki obowigzek wynika z tytutu
egzekucyjnego.

8. Nieposzlakowana opinia.

9. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

Wysoka odpornosc¢ na stres, opanowanie oraz chec niesienia pomocy.

Umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ wychowawczych.

Umiejetnosc pracy w zespole.

Umiejetnos¢ samodzielnego organizowania czasu pracy.

Posiadanie zdolnosci organizacyjnych w pracy z dzie¢mi.

Znajomos¢ przepiséw w szczegdlnosci ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny

oy oW

i systemie pieczy zastepczej.
7. Znajomo$¢ podstawowych zagadnien organizowania i prowadzenia placowek wsparcia
dziennego.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku to miedzy innymi:

Opieka nad dzie¢mi przebywajgcymi w swietlicy Rodzinnego Klubu Wsparcia.
Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci poprzez prowadzenie zaje¢ edukacyjnych i
artystycznych.

3. Rozwijanie samodzielnosci, aktywnosci i odpowiedzialnosci dzieci uczestniczgcych w
placdwce wsparcia dziennego.

4. Przygotowywanie dzieci do zycia w spoteczenstwie, ksztattowanie postaw spotecznych,
rozwijanie umiejetnosci kolezeriskiej wspotpracy w grupie oraz srodowisku lokalnym.

5. Wspotpraca z rodzicami dzieci uczeszczajgcych na zajecia Swietlicowe.

6. Organizacja czasu wolnego, przygotowywanie sali i dbanie o czystosc i porzadek w sali oraz
rozdysponowywanie poczestunku dla dzieci.

7. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej dziatalnosci Klubu.

8. Stata wspotpraca z pracownikami socjalnymi, asystentem rodziny, rodzicami lub opiekunami
dziecka.

9. Wspotpraca z psychologiem prowadzacym indywidualne zajecia specjalistyczne w ramach
placowki wsparcia dziennego.

10. Terminowa realizacja powierzonych zadan.

11. Odpowiedzialnosc¢ za powierzone mienie.

12. Dbanie o zachowanie tajemnicy stuzbowej i zawodowej w sprawach dotyczgcych
uczestnikow znajdujgcych sie w placéwce oraz ich rodzin.

13. Wykonywanie innych zadan, wynikajacych z zakresu obowigzkéw stuzbowych i organizacji
pracy z dzie¢mi i mtodziezg.



V. Informacja o warunkach pracy na ww. stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy : 3/10 etatu

2. Rodzaj umowy: umowa o prace.

3. Stanowisko zwigzane z pracg z dzie¢mi — uczestnikami placoéwki wsparcia dziennego.

4. Praca w godzinach: trzy dni w tygodniu srednio po 4 godz. (14:00 — 18:00)

5. Miejsce pracy: Rodzinny Klub Wsparcia — poprawa dostepu do ustug wsparcia rodziny w Gminie
tancut, Wysoka 49, 37-100 tancut

6. Przewidywany termin zawarcia umowy: czerwiec 2025

VI. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentdéw

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

Przy zatrudnieniu kandydat bedzie musiat dostarczyé zaswiadczenie o braku przeciwwskazan

zdrowotnych do wykonywania pracy na proponowanym stanowisku.

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys z opisem dotychczasowe] pracy zawodowej.

3.Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

4. Pisemne o$wiadczenia (zatgcznik nr 3 do ogtoszenia).

5. Pisemne oswiadczenie (zatgcznik nr 5 do ogtoszenia).

6. Podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zatacznik nr 1 do ogtoszenia) oraz klauzula
informacyjna o ochronie danych osobowych (zatgcznik nr 4 do ogtoszenia)

7. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej o zatrudnienie (zatgcznik nr 2 do ogtoszenia).
8. Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim, w formie
umozliwiajacej ich odczytanie. W przypadku przedstawienia dokumentow w jezyku obcym nalezy
dotgczy¢ rowniez ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

VIl. Sktadanie ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne okreslone w ogtoszeniu nalezy sktada¢ w siedzibie Osrodka
Pomocy Spotecznej Gminy tarcut w pok. Nr 8, lub na adres Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy taricut,
Wysoka 49, 37-100 tancut z dopiskiem ,Dotyczy naboru na stanowisko Wychowawcy w placéwce
wsparcia dziennego - RODZINNY KLUB WSPARCIA ,, do dnia 06 czerwca 2025 r. do godz. 14:00.

Aplikacje, ktore wptyng do Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy tarcut po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe: adres do korespondencji, e-mail, nr telefonu. Kandydaci
zakwalifikowani do kolejnego etapu zostang powiadomieni telefonicznie lub mailowo o kolejnym
etapie postepowania. Brak kontaktu jest rownoznaczny z niezakwalifikowaniem sie kandydata do
dalszych etapéw naboru. Kandydat przystepujgcy do konkursu zobowigzany jest do okazania dowodu
osobistego. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
tancut (bip.gminalancut.pl) oraz na tablicy informacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy taricut.
Aplikacje osob niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone po 1 miesigcu od zakoriczeniu
naboru.



VIII. Informacje o wskaZniku zatrudnienia osdb niepetnosprawnych:

W  miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w Osrodku Pomocy Spotecznej Gminy taricut, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

IX. Informacje dodatkowe:

Kopie wszystkich dokumentow powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem. Podanie danych osobowych przez kandydata jest wymogiem ustawowym. Dane
osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych wykraczajgce poza dokumenty ustawowo niezbedne,
bedg przetwarzane wyfgcznie za zgoda kandydata wyrazong na pismie (zatgcznik nr 1 do ogtoszenia).
Brak zgody moze skutkowac odrzuceniem oferty. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o
zatrudnienie oraz inne o$wiadczenia, CV i list motywacyjny musza by¢ podpisane wtasnorecznie przez
kandydata (brak wtasnorecznego podpisu powoduje odrzucenie oferty przy weryfikacji dokumentéw
aplikacyjnych).

DYREKTOR
OSRODKA POMOCWSPOLECZNEJ

GMINY tANCH

mgr Marta Zigpa-KuZniar



Zatgcznik Nr 1
do ogtoszenia o naborze

(imie i nazwisko)

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 6 ust.| lit. a oraz art. 9 ust.2 lit. a ogdInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, wykraczajacych poza dane osobowe
wymagane przepisami prawa, przez Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy tancut, Wysoka 49, 37-100
tanicut, w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko , Wychowawca w placéwce wsparcia
dziennego — Rodzinny Klub Wsparcia — poprawa dostepu do ustug wsparcia rodziny w Gminie taricut”.
Ponadto o$wiadczam, ze zostalam/em poinformowana/y, iz w dowolnym momencie przystuguje mi
prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych. Cofniecie zgody nie bedzie wptywac
na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

(data) (czytelny podpis)



Zatgcznik Nr 2

do ogloszenia o naborze

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE
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(zaw0d, specjalnos$¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

5.Wyksztalcenie uzupekniajace

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)
6. Prebie g dotsioHCZASOWETO ZAtETTMISIIG:: crovissnsisussssnssusinsasyssans s sissosssnts s s i s s s S R VSRR oY

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7.Dodatkowe uprawnienia, umiejgtnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

(micjscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajjcej si¢ o zatrudnienie)



Zatacznik Nr3

do ogtoszenia o naborze

...........................................................................

(imig i nazwisko) ( miejscowosé, data)
OSWIADCZENIA
I)

Oswiadczam, 2¢ jestent obywatelem %..csmnsmarnnnnni zgodnie z art. 6 ust.] pkt 1
w nawigzaniu do art.11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

(podpis)
II)
OSWiadozam, 28 ¥ ucvunmsasasvnsmmvieies pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z peli praw publicznych zgodnie z art. 6 wust.l pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych.

(podpis)
I1I)
OSWIAHCZARY, T8 ™. covimummtiv o iy o s oy skazany/ skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe zgodnie z art. 6
ust.3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych.

(podpis)
V)
Osdwiadezam, ze *¥¥** . pozbawiona/ pozbawiony wiadzy rodzicielskiej,
a takze, ze wladza rodzicielska nie zostala mi ograniczona ani zwieszona.

(podpis)
V)
CEWIadezaill, 26 TP, o s BT nalozony na mnie obowigzek alimentacyjny na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.

(podpis)
Vi)
Cswindezam, 28 %% ., . cnmmsneenmesavissisis karana/karany za umyslne przestgpstwo przeciwko zyciu

1 zdrowiu na szkod¢ maloletniego, przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnoéci na szkode
maloletniego.

........................................

*nalezy wpisac; jestem/nie jestem

**nalezy wpisa¢: posiadam/nie posiadam

*** nalezy wpisac: bylam/ bylem lub nie bylam/ nie bylem

**%* nalezy wpisac: jestem /nie jestem i bylam/nie bytam, nie bylem/ bytem
*HREXX palezy wpisac: zostal/ nie zostal



Zalacznik Nr 4
do ogloszenia o naborze

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r.(RODQO)
1 Administratorem danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spolecznej Gminy Lancut
reprezentowana przez Dyrektora Osrodka, dane kontaktowe: 17 24 99 210
2 Dane kontaktowe do Inspektora ochrony danych: inspektorodo@wp.pl

Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust 1 litera a, b ,c RODO w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko ,,Wychowawca w placéwee wsparcia dziennego —
RODZINNY KLUB WSPARCIA - poprawa dostepu do uslug wsparcia rodziny w Gminie
Lancut” zgodnie z ogloszeniem z dnia 26 maja 2025 r. Odbiorcami danych osobowych w
posiadaniu ktorych bedzie Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Laficut mogg by¢ wylacznie inne
uprawnione podmioty i organy publiczne ktoérych udzial bedzie niezbedny do prawidlowego
przeprowadzenia procesu rekrutacji;

3 Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
mig¢dzynarodowej;

4 Dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia procesu rekrutacji oraz wylgcznie
przez okres archiwizacji wymagany dla danej kategorii danych przez obowigzujace przepisy
prawa;

5 Osoba, ktorej dotycza dane osobowe ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo wniesienia sprzeciwu;

6 Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody przystuguje takze prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

7 Osoba, ktdrej dotyczg dane osobowe ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy
uzna, ze przetwarzanie danych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

8 Dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez nie beda podlegac
profilowania.

Oswiadczam ze zapoznalem/am si¢ z trescig powyzszej klauzuli

.................................................

data i podpis kandydata




Zalaeznik nr 5
do ogloszenia o naborze

Wysoka, dnia ..........c.ocoeiin,

OSWIADCZENIE
skladane w zwiazku z realizacjg obowiazkow
przewidzianych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczos$cia na tle seksualnym i ochronie maloletnich

Lo IMiQ I NAZWISKO. ..ot e
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5. IMIQ MALKI. .o oe e e e
6. Data UrOdZENIA. ...ttt e e e e e e e
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W zwiazku z trescig przepisu art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich, przed dopuszczeniem mnie przez Osrodek
Pomocy Spotecznej Gminy Lancut w Wysokiej do dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, $wiadczeniem porad psychologicznych, leczeniem, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opiekg nad nimi,
os$wiadczam, co nastgpuje:

1 [] * W ciggu ostatnich 20 lat przed dopuszczeniem mnie do ww. dziatalnosci zamieszkiwatam/em
wylacznie w Rzeczpospolitej Polskiej i posiadam wylacznie polskie obywatelstwo, w zwigzku z czym
przedkladam informacje z Krajowego rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okre§lone w przepisach
prawa 0bcego Wydang W dniU .......o.uiti i e 3

[1% posiadaimiobywatelsti. et i b w zwigzku z tym:

[1* przedkiadam informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z 29
lipca 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego wydana w dnit..............cooeviiiiiniiinieiininin.... ’
HE przedkladam informacje z rejestru karnego panstwa mojego obywatelstwa uzyskiwang



